Tomaszéw Maz., dnia 25 lipca 2019r.
Znak: NKK. 2110.3.2019

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

DYREKTOR ZARZADU DROG | UTRZYMANIA MIASTA
W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM
OGLASZA
NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Zarzgdzie Drdg i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim

ul. Warszawska 119, 97-200 Tomaszow Mazowiecki

Nazwa stanowiska: Inspektor w Dziale Inzynierii Drogowej i Utrzymania Miasta

w Zarzadzie Drég i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim
Liczba stanowisk pracy: 1
Wymiar czasu pracy: peten wymiar czasu pracy

Informacja o wskazniku zatrudnienia 0séb niepetnosprawnych: ponizej 6%

1. Warunki pracy na stanowisku:

a) pomieszczenia sg dostepne dla osob z dysfunkcjg narzadéw ruchu — budynek A Zarzadu Drog

i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Warszawska 118, parter (budynek

dwukondygnacyjny, schody, brak windy w budynku),

b) stanowisko pracy zwigzane z pracg przy komputerze, prowadzeniem rozmoéw telefonicznych

i wyjazdami w teren,

¢) praca biurowa wykonywana przy naturalnym i sztucznym oswietleniu,

d) realizacja powierzonych obowigzkéw bedzie wigzata sie z zatatwianiem spraw z innymi organami

administracji publicznej, organizacjami i instytucjami poza siedzibg Zarzgdu Drog i Utrzymania Miasta

w Tomaszowie Mazowieckim.

2. Wymagania niezbedne/konieczne:

)

) wyksztatcenie: wyzsze,

b) staz pracy minimum 2 lata, w tym minimum 1 rok - doswiadczenie w pracy na stanowisku

w branzy budowniczej lub drogowej,
c) prawo jazdy kat. B, znajomo$c topografii miasta Tomaszowa Mazowieckiego,
d) obstuga komputera/ MS Office, Internet/ i urzadzen biurowych,
e) komunikatywnos¢, rzetelnosé, doktadnosé i terminowosé wykonywania zadan,

f) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

g) brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo scigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,
h) posiadanie nieposzlakowanej opinii,



posiadanie obywatelstwa polskiego lub, pod warunkiem znajomosci jezyka polskiego, posiadanie
obywatelstwa innego panstwa Unii Europejskiej lub innego paristwa, ktérego obywatelom,
na podstawie umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspdlnotowego, przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczpospolitej Polskie]

3. Wymagania dodatkowe:

a) Znajomos$é przepiséw zwiazanych z problematyka stanowiska pracy, w szczegdlnosci z zakresu:

- Ustawy Prawo budowlane

- Ustawy o drogach publicznych wraz z przepisami wykonawczymi,

- Ustawy Kodeks postepowania administracyjnego

- Ustawa Prawo o ruchu drogowym

- Ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym

- Ustawy prawo zamodwien publicznych

- Ustawy o pracownikach samorzadowych

- Ustawa o samorzgdzie gminnym

- Ustawa o gospodarce nieruchomosciami

- Ustawa o opfacie skarbowe]j

- Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury w sprawie szczegétowych warunkow zarzadzania ruchem
na drogach oraz wykenywania nadzoru nad tym zarzadzeniem,

- Rozporzagdzenie Ministra Infrastruktury w sprawie szczegotowych warunkdéw technicznych
dla znakow i sygnatow drogowych na drogach.

b) dyspozycyjnose, samodzielnosé, odpowiedzialnosc i obowigzkowose,

c) odpornoéé na stres,

d) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy i kemunikacji interpersonalnej,

e) umiejetnosé analizy i interpretacji aktow prawnych,

f) umiejetnosé logicznego myslenia,

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

Prowadzenie spraw zwigzanych z zajmowaniem paséw drogowych, a w szczegdlnosci:

a) prowadzenie postepowan administracyjnych w przedmiocie zajecia pasa drogowego drog
publicznych stanowigcych wiasnos¢ Miasta,

b) przygotowywanie umdw w zakresie zajecia pasa drogowege drog wewnetrznych stanowigcych
wiasnosc lub pozostajgcych we wiadaniu Miasta.

¢) przeprowadzanie kontroli legalnosci zajec pasa drogowego,

d) egzekwowanie realizacji warunkéw okreslonych w decyzjach zezwalajgcych na zajecie pasa
drogowego drdg publicznych oraz umowach dotyczacych zajecia pasa drogowego drdg wewnetrznych,
e) wydawanie decyzji administracyjnych na zajecie pasa drogowego.

Prowadzenie ewidencji wydanych zezwoler na zajecie pasa drogowego drog gminnych lub umow
w przypadku drég wewnetrznych.

Prowadzenie postepowan w sprawach o przywrocenie pasa drogowego do stanu pierwotnego
w przypadkach samowolnego zajecia.

Prowadzenie postepowan w sprawach naliczania kar pienigznych za samowolne zajecie pasa

drogowego, w tym przygotowanie projektéow decyzji administracyjnych.



e Prowadzenie postgpowan w sprawach szkod, do ktorych doszto w pasach drogowych drég gminnych
i wewnetrznych, przekazywanie do ubezpieczyciela dokumentéw dotyczacych roszczen zgtoszonych
przez poszkodowanych oraz wspoétpraca z ubezpieczycielem na etapie likwidacji szkdd.

e Dokonywanie wpisow dotyczacych objazddw, przegladow, remontow, inwestycji,

e Przegladanie wideo rejestraciji,

e Tworzenie projektéow organizacji ruchu,

e Opracowywanie plandw rzeczowych i finansowych zwigzanych z zakresem prowadzonych spraw.

e  Opracowywanie analiz oraz sprawozdan zwigzanych z zakresem prowadzonych spraw.

e Przygotowywanie projektéw odpowiedzi na pisma, wnioski i interpelacje radnych Rady Miejskiej
Tomaszowa Mazowieckiego z zakresu powierzonych do prowadzenia spraw.

e Przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego oraz zarzadzen
Prezydenta Miasta Tomaszowa Mazowieckiego z zakresu powierzonych do prowadzenia spraw.

e Wykonywanie wszystkich innych prac doraznych wynikajgcych z catoksztattu prac Dziatu zleconych
przez Kierownika Dziatu.

5. Wymagane dokumenty:

a) list motywacyjny,

b) kserokopia dokumentu potwierdzajgcego wyksztaicenie wymagane w pkt 2 lit. a (ksero dyplomu
ukoriczenia uczelni wyzszej)

c) kserokopie dokumentow potwierdzajace staz pracy wymagane w pkt. 2 lit. b (ksero $wiadectw pracy;
zaswiadczenie od pracodawcy o zatrudnieniu),

d) kserokopie dokumentow potwierdzajgcych inne kwalifikacje, uprawnienia i umiejetnosci, opinie,
referencje (np. prawo jazdy, kursy, szkolenia)

e) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

f) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystaniu
z petni praw publicznych,

g) oswiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (Zaswiadczenie z Krajowego
Rejestru Karnego o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, nalezy dostarczyé przed zawarciem
umowy o prace),

h) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

i)  spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie.

Oferta kandydata moze zawiera¢ zyciorys (cv).

Dokumenty aplikacyjne wymienione w pkt. 5 ppkt. a), €), f), g), h) wymagaja wtasnorecznego podpisu,
(brak wiasnorecznego podpisu na dokumentach powoduje niespetnienie wymagan formalnych).

Kandydat, ktéry zamierza skorzysta¢ z uprawnien, o ktérych mowa w art. 13a ust. 2 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samoarzadowych jest obowigzany do zlozenia wraz z dokumentami kopii

dokumentu potwierdzajgcego niepetnosprawnosé,

Uwaga: Prowadzacy nabdr zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez wytonienia kandydata
na wolne stanowisko urzednicze.



Wymagane dokumenty aplikacyjne (umieszczone w zaklejonej kopercie) nalezy sktada¢ osobiscie
w siedzibie Zarzgdu Drog i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim w sekretariacie lub poczta
na adres Zarzgdu Drég i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Warszawska 119 z dopiskiem:
«Dotyczy naboru na stanowisko Inspektor w Dziale Inzynierii Drogowej i Utrzymania Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim w Zarzadzie Drog i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim” w terminie do dnia
05.08.2019r. roku do godz. 15.30 (liczy sie data wptywu aplikacji do siedziby Zarzadu Drog i Utrzymania Miasta
w Tomaszowie Mazowieckim).

Aplikacje, ktére wptyng do Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim  po wyzej okreslonym terminie
nie beda rozpatrywane.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny powinny by¢ opatrzone podpisang klauzula
zamieszczong ponizej:
~Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji, ( zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(RODOQ))."

Zgodnie z art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. O ochronie danych osobowych (tj. Dz.U. z 2016r. poz. 922)
informuje, ze:
administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zarzad Drég i Utrzymania Miasta, 97-200
Tomaszow Mazowiecki, ul. Warszawska 119,
Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane w celach rekrutacyjnych i nie beda udostepniane
odbiorcom danych w rozumieniu art. 7 pkt 6 ustawy o ochronie danych,
posiada Pani/Pan prawo wgladu do tresci swoich danych oraz ich poprawienia,
podanie danych osobowych w zakresie obowigzujgcych  przepisow jest obowiagzkowe,
w pozostatym zakresie dobrowolne.

Szczegotowe informacje na temat dodatkowych wymagan oraz zakresu wykonywanych zadar mozna uzyskac
pod numerem telefonu 44 724 57 42.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
(http://zdum-tomaszowmaz.bip.eur.pl) oraz na tablicy informacyjnej w Zarzadzie Drog i Utrzymania Miasta

w Tomaszowie Mazowieckim, ul. Warszawska 119, 97-200 Tomaszéw Mazowiacki.

Dokumenty aplikacyjne oséb nie wytonionych do zatrudnienia beda do odbioru w Sekretariacie
Zarzgdu Drog i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim ul. Warszawska 119, 97-200 Tomaszéw
Mazowiecki przez 1 m-c od daty ogloszenia informacji o wynikach naboru. Po uplywie tego terminu
nieodebrane dokumenty beda zniszczone komisyjnie.




