NKK.2000.01.2022

ZARZADZENIE NR 4/2022
DYREKTORA ZARZADU DROG I UTRZYMANIA MIASTA
W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

z dnia 27 stycznia 2022 roku

w sprawie wprowadzenia Regulaminu pracy zdalnej w Zarzadzie Drég i Utrzymania Miasta
w Tomaszowie Mazowieckim w celu przeciwdzialania COVID-19

Na podstawie art. 7 pkt 4 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach
samorzadowych (t. j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1282, z pézn. zm.) w zwiazku z art. 3 ustawy z dnia
2 marca 2020 roku o szczegdlnych rozwigzaniach zwiazanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem
i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych
(tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 374 z pézn. zm.), zarzadzam co nastepuje: |

§ 1. W celu przeciwdziatania COVID-19 w Zarzadzie Drég i Utrzymania Miasta
w Tomaszowie Mazowieckim wprowadzam Regulamin pracy zdalnej dla pracownikéw Zarzadu
Droég i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim, stanowigcy zalacznik do niniejszego
Zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wraz z zalacznikiem, stanowigcym Regulamin pracy zdalnej podaje sie do
wiadomosci pracownikow poprzez umieszcezenie go na tablicy ogloszen Zarzadu Drég i Utrzymania
Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 3. Traci moc Zarzadzenie Nr 10/2020 Dyrektora Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta w
Tomaszowie Mazowieckim z dnia 16 marca 2020 roku w sprawie ramowych zasad organizacji tzw.
pracy zdalnej w Zarzadzie Drog i Utrzymania Miasta w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




