RKS.2110.7.1.2024 Tomaszéw Maz., dn. 25 pazdziernika 2024 r.

Ogtoszenie o naborze na wolne stanowisko urzednicze

PREZYDENT MIASTA TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

w Urzedzie Miasta w Tomaszowie Mazowieckim ul. POW 10/16
97-200 Tomaszow Mazowiecki

Nazwa stanowiska: Dyrektor Zarzgdu Drég i Utrzymania Miasta
Wymiar czasu pracy: 1 etat — petny wymiar czasu pracy
Informacja o wskazniku zatrudnienia osob niepetnosprawnych: powyzej 6%

1. Warunki pracy na stanowisku:

a) pomieszczenia nie sg dostepne dla osdb z dysfunkcjg narzadéw ruchu — budynek Zarzadu
Drég i Utrzymania Miasta, ul. Warszawska 119, | pietro (budynek wielokondygnacyjny,
schody, brak windy w budynku),

b) praca przy komputerze, wysitek umystowy, wyjazdy stuzbowe, dyspozycyjnos¢,
zarzadzanie duzym zespotem ludzkim,

c) realizacja powierzonych obowigzkéw bedzie wigzata sie z zatatwianiem spraw z innymi
organami samorzgdowymi, organami administracji publicznej, organizacjami
i instytucjami poza siedzibg Zarzadu Drdg.

2. Wymagania niezbedne:

a) wyksztatcenie wyisze,

b) posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy (do stazu pracy wlicza sie rowniez
wykonywanie dziatalnosci gospodarczej o charakterze zgodnym z wymaganiami na danym
stanowisku przez co najmniej 3 lata),

c) posiadanie obywatelstwa polskiego,

d) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f) nieposzlakowana opinia.

3. Wymagania dodatkowe:

a) znajomosc zagadnien i przepiséw prawnych regulujgcych zasady funkcjonowania
samorzgdu terytorialnego (m.in. ustawy o samorzgdzie gminnym, ustawy o pracownikach
samorzgdowych, Kodeks postepowania administracyjnego) oraz z zakresu
gospodarowania Srodkami publicznymi (m.in. ustawy o finansach publicznych, ustawy
Prawo zamdwien publicznych),

b) umiejetnosci menadzerskie oraz kreatywnos$é w dziataniu,

¢) umiejetnos¢ kierowania zespotem oraz tworzenie wtasciwych relacji interpersonalnych,



d) wysoka kultura osobista,

e) komunikatywnos¢, dyspozycyjnosc,

f) umiejetnos¢ dobrej organizacji pracy,

g) odpornosc na stres,

h) odpowiedzialnos¢, doktadnos¢ i obowigzkowosé.

4. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Do gtéwnych obowigzkdédw osoby zatrudnionej na tym stanowisku bedzie nalezato przede
wszystkim:
- nadzor nad realizacjg zadan statutowych jednostki,
- reprezentowanie jednostki na zewnatrz oraz zapewnienie jej sprawnej organizacji
i rozwoju,
- planowanie budzetu Zarzadu Drdég i Utrzymania Miasta,
- pozyskiwanie zewnetrznych $rodkéw finansowych na realizacje zadan statutowych
jednostki,
- nadzor nad prawidfowym prowadzeniem dokumentacji finansowej i realizacjg planow
finansowych,
- dbatos¢ o stan techniczny i estetyke budynkdw oraz pomieszczen przekazanych w trwaty
zarzad jednostce,
- nadzor nad prawidtowym gospodarowaniem mieniem jednostki i dbatos¢ o to mienie,
- przygotowywanie projektow uchwat Rady Miejskiej w zakresie zadan prowadzonych przez
jednostke.

5. Wymagane dokumenty:

a) kserokopia dokumentu poswiadczajgcego wyksztatcenie wymagane w pkt 2 lit. a,

b) kserokopie dokumentdw poswiadczajgcych staz pracy wymagany w pkt 2 lit. b,

c) oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

d) oswiadczenie kandydata o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz
korzystaniu z petni praw publicznych,

e) oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe (Zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe, nalezy dostarczy¢ przed
zawarciem umowy o prace),

f) oswiadczenie kandydata o posiadaniu nieposzlakowanej opinii,

g) oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,

h) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

i) fakultatywnie inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i
umiejetnosciach, opinie, referencje,

j) spis wszystkich dokumentéw sktadanych w ofercie.



Kwestionariusz osobowy, wzory oswiadczen oraz informacja w zakresie ochrony danych
osobowych znajduje sie na stronie: http://bip.tomaszow.miasta.pl/public/?id=90731

Uwaga: Prowadzacy nabdr zastrzega sobie prawo zamkniecia procedury naboru bez
wyfonienia kandydata na wolne stanowisko urzednicze.

Wymagane dokumenty aplikacyjne (umieszczone w zaklejonej kopercie) nalezy sktadac
osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta w Tomaszowie Maz. w Kancelarii Ogélnej lub przesta¢
pocztg na adres Urzedu: ul. POW 10/16, 97-200 Tomaszéw Maz. z dopiskiem: Dotyczy
naboru na stanowisko Dyrektora Zarzadu Drég i Utrzymania Miasta w terminie do dnia

4 listopada 2024 roku (liczy sie data wptywu aplikacji do Urzedu). Aplikacje, ktére wptyna do
Urzedu po okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Szczegdtowe informacje na temat dodatkowych wymagan oraz zakresu wykonywanych
zadan mozna uzyskaé pod numerem telefonu 44 726-25-35 lub 44 726-25-88.

Na podstawie art. 24 ust. 6 ustawy z dnia 14 czerwca 2024 r. o ochronie sygnalistéow (Dz.U. z
2024 r. poz. 928), w zwigzku z rozpoczetym w dniu 22 pazdziernika 2024 r. procesem
rekrutacji na stanowisko inspektora informuje, ze w Urzedzie Miasta w Tomaszowie
Mazowieckim obowigzuje procedura dokonywania zgtoszen naruszen prawa i podejmowania
dziatan nastepczych wprowadzona Zarzagdzeniem Nr 312/2024 Prezydenta Miasta
Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 9 pazdziernika 2024 roku w sprawie wdrozenia w
Urzedzie Miasta w Tomaszowie Mazowieckim procedury dokonywania zgtoszen naruszen
prawa i podejmowania dziatan nastepczych (zwana dalej ,,procedurg zgtoszen
wewnetrznych”).

Zgtoszenia ewentualnego naruszenia prawa z obszaru wskazanego w § 1 ust. 3 procedury
zgtoszen wewnetrznych, o ktérym dowiedziat/a sie Pan/Pani w zwigzku z procesem
rekrutacji na stanowisko inspektora mozna dokonac w sposéb opisany w § 2 ust. 1
procedury zgtoszen wewnetrznych.

Procedura zgtoszenn wewnetrznych dostepna jest na stronie Biuletynu Informacji Publicznej
Urzedu Miasta w Tomaszowie Mazowieckim pod adresem:
http://bip.tomaszow.miasta.pl/public/?id=231951
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